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УТВЕРЖДЕНА
постановлением администрации муниципального образования «Вешкаймский район»

от _______________ № ___
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

«ПРОТИВОДЕЙСТВИЕ КОРРУПЦИИ В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ «ВЕШКАЙМСКИЙ РАЙОН»

НА 2016-2018 ГОДЫ»

р.п. Вешкайма
Паспорт Программы

	Наименование    Программы
	
	Муниципальная программа «Противодействие коррупции в муниципальном образовании «Вешкаймский район» на 2016-2018 годы» (далее – Программа)

	Основание для разработки Программы
	
	Федеральный закон от  25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии  коррупции», Закон Ульяновской области от 20.07.2012 № 89-ЗО «О противодействии коррупции в Ульяновской области»

	Разработчики Программы
	
	 Администрация муниципального образования «Вешкаймский район» Ульяновской области

	Цель           Программы       

           
	
	Повышение эффективности противодействия коррупции и снижение уровня коррупции в муниципальном образовании «Вешкаймский район» Ульяновской области

	Исполнители           Программы   
	
	Администрация муниципального образования «Вешкаймский район» Ульяновской области

	
	
	

	Сроки       реализации 

Программы
	
	2016-2018 годы


	Размер           финансирования Программы
	
	Общий объем финансирования Программы за счет средств бюджета муниципального образования «Вешкаймский район» Ульяновской области составляет 90,00 тыс.рублей, в том числе:

- 2016 год – 30,00 тыс.руб.;
- 2017 год – 30,00 тыс.руб.;
- 2018 год – 30,00 тыс.руб.

	
	
	

	Контроль за реализацией Программы
	
	Контроль за реализацией Программы осуществляет глава администрации муниципального образования «Вешкаймский район» Ульяновской области



1. Анализ и оценка проблемы, обоснование необходимости её решения программным методом
Коррупция – всепроникающее негативное общественное явление, способное затормозить и даже обратить вспять развитие государства и его административно-территориальных единиц.

Коррупция в социально-экономической сфере приводит к ограничению конкуренции и монополизации целых отраслей деятельности, формированию теневого бизнеса, нецелевому и неэффективному расходованию бюджетных средств; коррупция сказывается на инвестиционной привлекательности российских регионов, объёме налоговых поступлений в их бюджет, приводит к выборочности при распределении ресурсов, злоупотреблению должностным положением и т.п. Коррупция в политической сфере ведёт к узурпации власти политико-олигархическими группами, что неизбежно проявляется в вымывании и (или) игнорировании демократических принципов и институтов в практике государственного управления, снижении правовой защищённости личности, бесцеремонном вторжении в права и свободы человека и гражданина. Коррупция в социокультурной сфере воздействует на менталитет граждан, искажая в сознании людей традиционное понимание общечеловеческих ценностей чести, честности, долга, справедливости, равноправия, подменяя их такой псевдоценностью как умение «договориться». Следствием этого становится укрепление в обществе правового нигилизма и снижение роли права как универсального общественного регулятора общественных отношений, ухудшение социального самочувствия людей, стагнация в социально-экономическом развитии.

Коррупция в качестве глобальной проблемы стала осознаваться мировым сообществом в связи с подписанием группой государств Конвенции Организации Объединённых Наций против коррупции, Конвенции Совета Европы об уголовной ответственности за коррупцию. Российская Федерация, ратифицировав в 2006 году эти соглашения, взяла на себя обязательства принимать меры по снижению уровня коррупции. С 2008 года в России активно развивается отрасль антикоррупционного законодательства, определяющего соответствующие меры на федеральном, региональном и местном уровнях.

Согласно Российскому законодательству, противодействие коррупции состоит из предупреждения коррупции, включая выявление и последующее устранение причин коррупции (профилактика коррупции); выявления, предупреждения, пресечения, раскрытия и расследования коррупционных правонарушений (борьба с коррупцией); минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных правонарушений. Если борьба с коррупцией является исключительной прерогативой федеральных правоохранительных органов, то профилактика коррупции допускает участие государственных органов субъектов Российской Федерации, институтов гражданского общества, граждан и организаций.

Известно, что борьба с коррупцией в форме уголовного преследования виновных лиц (репрессивные методы) – это борьба не с причинами, а с последствиями коррупции. Поэтому для эффективного противодействия этому явлению необходимо активнее использовать предупредительные (профилактические) меры.

Основой  участия общественности в противодействии коррупционным проявлениям является понимание того, что  правоохранительные органы не в полной мере способны противодействовать коррупции. Одной правоохранительной системы недостаточно для того чтобы искоренить это явление, поскольку усилия этой системы направлены в основном на последствия коррупционных проявлений, а  цели национальной стратегии противодействия коррупции  - искоренение причин и условий, порождающих коррупцию в российском обществе.

Роль общественности в борьбе с коррупционными проявлениями невозможно переоценить, поскольку для многих граждан, вроде бы готовых принять активное участие в борьбе с коррупцией, но по тем или иным причинам отказывающихся обращаться напрямую в правоохранительные органы, общественные формирования являются единственным способом обозначить свою жизненную позицию, изложить свои взгляды, принять личное участие в искоренении данного явления. 

Нельзя не отметить, что времена, когда общественные формирования являлись, как правило, формальными организациями, к которым все относились скептически и обсуждали их деятельность с улыбками на устах, прошли. При грамотном, действенном подходе к реализации своих полномочий и целей, общественные формирования свободно могут конкурировать по эффективности своей деятельности с официальными государственными структурами. Количество обращений граждан в Общественный Совет по профилактике коррупции едва ли не превышает количество обращений в местное отделение полиции. Причем тема обращений – не всегда коррупция. Часто граждане обращаются сюда именно потому, что усматривают в Общественном совете некую силу, способную решать те или иные вопросы гораздо эффективнее правоохранительных структур. 

Не менее активно антикоррупционная политика реализуется в образовательных учреждениях района, средствах массовой информации, при работе с обращениями граждан, а так же в других отраслях деятельности органов местного самоуправления и общественных формирований.
Сегодня коррупция как социально-опасное явление поразила все страны, их социальное и экономическое развитие. Россия не является исключением. Коррупция как паразитирующее явление, проникая во все сферы общественных отношений, оказывает негативное влияние на взаимоотношения между органами власти и гражданами. Не последнюю роль коррупция играет и в распространённости в обществе таких явлений как несправедливость, социальное неравенство, чувство беззащитности и неравенства перед законом.
Исходя из понимания того, какую опасность представляет для развития коррупция как явление, были приняты беспрецедентные, во многом экспериментальные меры, направленные на консолидацию усилий в борьбе с данным явлением.
В целях обеспечения реализации мер, направленных на профилактику и противодействие коррупции, постановлением администрации муниципального образования «Вешкаймский район» Ульяновской области от 11.01.2011 № 17 была утверждена районная целевая программа «Противодействие коррупции в муниципальном образовании «Вешкаймский  район на 2011-2012 годы». Постановлением администрации муниципального образования «Вешкаймский район» Ульяновской области от 02.11.2012 № 924 утверждена программа «Противодействие коррупции в муниципальном образовании «Вешкаймский район»  на 2013-2015 годы». 

В рамках реализации указанных программ произошло формирование организационной структуры по противодействию коррупции, что позволило ввести вопросы профилактики коррупции в число обязательно выполняемых действий, а также обеспечить на практике исполнение требований нормативных правовых актов, сформирована система мониторинга эффективности реализации программы, а также функционирования элементов организационной структуры по противодействию коррупции.

Для построения эффективной антикоррупционной работы создана муниципальная Палаты справедливости и общественного контроля. В её состав вошли представители, которые избирались населением через сходы и собрания граждан. 

В 2014 году создан и заработал новый институт - общественных представителей Уполномоченного по противодействию коррупции в каждом населённом пункте. 
Важным событием в повышении антикоррупционной деятельности стало подписание в апреле 2015 года меду органами государственной и муниципальной власти, институтами гражданского общества и бизнес-сообщества Общественного антикоррупционного договора. Главное отличие данного договора от имеющихся антикоррупционных хартий, деклараций в том, что он предусматривает конкретные обязательства сторон и мероприятия для реализации поставленных задач.

В 2014 году начата большая работа по профилактике «бытовой коррупции» в самых разных, но очень важных для граждан сферах: образовании, здравоохранении, социальном обслуживании и других. В этих целях реализуется комплексный план  по антикоррупционному просвещению, проводятся социологические исследования по определению уровня коррупции и отношения к ней жителей. В ближайшее время будет создан Молодежный антикоррупционный совет. Данное направление работы с молодежью является наиболее  перспективным.

Решающим фактором для достижения успехов в антикоррупционной работе (пресечению фактов коррупции и любых ее проявлений) является выстроенная система обратной связи с гражданами. Наряду с традиционными формами по приему обращений граждан о фактах коррупции через личные приемы, работу горячих телефонных линий, телефонов доверий, интернет-приемные в   2015 году во всех населенных пунктах установлены опломбированные ящики доверия. Право их вскрытия и регистрации поступающих в них обращений передано общественникам: членам муниципальной Палаты справедливости и общественного контроля и общественному представителю Уполномоченного по противодействию коррупции в Ульяновской области в муниципальном образовании. Данный проект показывает свою эффективность. Отличительной особенностью проекта является массовость, доступность и открытость.

В период 2013-2015гг. реализованы и другие антикоррупционные проекты, а в антикоррупционную практику внедрены новые методы для профилактики коррупции. Пример -   общественный контроль за строительством и ремонтом дорог. 
В результате реализуемых в период 2013-2015 годов мер, направленных на профилактику и противодействие коррупции, достигнуты следующие результаты:

- Возрос уровень доверия граждан  к органам власти.

- Повысился уровень взаимодействия органов власти, институтов гражданского общества и правоохранительных органов в работе по профилактике и противодействию   коррупции.       

- Снизилось количество коррупциогенных факторов, выявляемых на стадии подготовки нормативных правовых актов.

- Сократилось количество выявляемых финансовых нарушений при проведении внутреннего и внешнего финансового контроля.

-  Боле эффективно в практике работы органов власти стал применяться  принцип неотвратимости наказания для должностных лиц, совершивших или допустивших финансовые нарушения.

- В антикоррупционную деятельность вовлечены институты гражданского общества, экспертное сообщество, молодежь.

Настоящая Программа предусматривает комплекс принципиально новых антикоррупционных мер по профилактике коррупции.

Вместе с тем, несмотря на принимаемые меры по профилактике коррупционных проявлений и противодействию коррупции, коррупционная ситуация остается сложной. 
2. Цели и задачи Программы

Результативной целью Программы является снижение уровня коррупции, устранение причин ее возникновения, повышение эффективности координации антикоррупционной деятельности, повышение эффективности противодействия коррупции и снижение уровня коррупции в муниципальном образовании «Вешкаймский район», совершенствование инструментов и механизмов противодействия коррупции, в том числе поиск и принятие новых управленческих решений и мер, направленных на профилактику коррупционных проявлений, активизация работы по антикоррупционному просвещению и антикоррупционной пропаганды, повышение эффективности использования муниципального имущества, снижение административного давления на предпринимательство.     

Обеспечивающими целями являются:

1. Снижение коррупциогенности нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов.

Задачи обеспечивающей цели:

- снижение коррупциогенности муниципальных нормативных правовых актов и их проектов.

2. Обеспечение активного участия представителей институтов гражданского общества и граждан в противодействии коррупции.

Задачи обеспечивающей цели:

а) обеспечение свободного доступа к информации о деятельности органов местного самоуправления;

б) создание системы антикоррупционного и правового образования и просвещения граждан;

в) создание системы «обратной связи» с населением по вопросам коррупции и реализации антикоррупционной политики;

г) создание условий для участия институтов гражданского общества и граждан в реализации антикоррупционной политики в муниципальном образовании «Вешкаймский район»;

д) формирование в обществе нетерпимого отношения к коррупции.

3. Создание системы противодействия коррупции в структуре органов местного самоуправления.

Задачи обеспечивающей цели:

а) Создание системы этики муниципальных служащих и этического контроля;
б) Создание системы просвещения муниципальных служащих по вопросам противодействия коррупции;

в) Обеспечение достойных условий труда муниципальных служащих;

г) Создание внутриведомственных антикоррупционных механизмов, включая совершенствование кадровой политики и работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих муниципального образования «Вешкаймский район» и урегулированию конфликтов интересов;
д) Регламентация порядка оказания муниципальных услуг.

4. Обеспечение неотвратимости ответственности за коррупционные правонарушения.

Задачи обеспечивающей цели:

а) обеспечение неотвратимости ответственности за совершенные коррупционные правонарушения, в том числе за нарушения, связанные с использованием бюджетных средств и имущества;

б) выявление и принятие мер по устранению зон коррупционного риска в деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Вешкаймский район».

5. Создание структуры управления антикоррупционной политикой.

Задачи обеспечивающей цели:

а) организационное обеспечение антикоррупционной политики;

б) нормативно-правовое обеспечение антикоррупционной политики;

в) информационное обеспечение антикоррупционной политики, включая оказание содействия средствам массовой информации во всестороннем и объективном освещении принимаемых мер антикоррупционной политики;

г) измерение уровня коррупции в муниципальном образовании «Вешкаймский район» и эффективности применения антикоррупционных мер.
3. Система программных мероприятий

Перечень мероприятий Программы указан в приложении № 1 к Программе.

Система мероприятий Программы предусматривает выполнение комплекса мероприятий, направленных на повышение эффективности противодействия коррупции и снижение уровня коррупции в муниципальном образовании «Вешкаймский район» Ульяновской области.

Для обеспечения практической реализации мероприятий Программы необходимо активное и комплексное использование политических, организационных, информационно-пропагандистских, социально-экономических, правовых, специальных и иных мер, реализуемых как на федеральном уровне и уровне субъектов Российской Федерации, так и муниципальном уровне, а также невозможно без сотрудничества государства с институтами гражданского общества, международными организациями и физическими лицами.

Организация совместной деятельности федеральных органов государственной власти, органов государственной власти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, институтов гражданского общества, организаций и физических лиц по противодействию коррупции является необходимым условием успешного достижения целей Программы, а также является одним из основополагающих принципов противодействия коррупции.

При этом федеральные органы государственной власти, органы государственной власти субъектов Российской Федерации и органы местного самоуправления осуществляют противодействие коррупции в пределах своих полномочий.

4. Ресурсное обеспечение программы

Общий объём финансирования мероприятий Программы из средств бюджета муниципального образования «Вешкаймский район» составляет  90,00 тыс.рублей, в том числе: в 2016 году –  30,00 тыс.руб.; в 2017 году – 30,00 тыс.руб.; в 2018 году – 30,00 тыс.руб.

5. Управление программой и контроль реализации программы

Программа будет реализовываться во взаимодействии с Уполномоченным по противодействию коррупции в Ульяновской области, сельскими и городскими поселениями, входящими в состав муниципального образования «Вешкаймский район», институтами гражданского общества и гражданами, принимающими участие в профилактике коррупции.

Текущее руководство реализацией Программы осуществляет должностное лицо, ответственное  за реализацию антикоррупционной политики в муниципальном образовании «Вешкаймский район»,  -  руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район». Общее руководство реализацией Программы осуществляет Глава администрации муниципального образования «Вешкаймский район».

Исполнители мероприятий Программы представляют ответственному за реализацию антикоррупционной политики в муниципальном образовании «Вешкаймский  район» информацию о ходе её реализации ежемесячно до 10 числа месяца, следующего за отчётным. По итогам обобщения предоставленной информации о ходе реализации Программы ответственный за реализацию антикоррупционной политики информирует о её выполнении Главу администрации муниципального образования «Вешкаймский район», а так же Общественный совет по профилактики коррупции муниципального образования «Вешкаймский район».

6. Система индикаторов эффективности реализации программы

Показателями эффективности реализации Программы, характеризующими степень достижения конечной результативной цели Программы, указанной в разделе 2 Программы, являются:

- снижение доли жителей муниципального образования «Вешкаймский район», считающих, что уровень коррупции в районе в настоящее время повышается (по данным социологических исследований), процентов;

- увеличение доли жителей муниципального образования «Вешкаймский район», осуждающих людей, дающих или берущих взятки (по данным социологических исследований), процентов;

- увеличение доли жителей муниципального образования «Вешкаймский район», которым не приходилось выплачивать неофициально денежные суммы должностному лицу (по данным социологических исследований), процентов;

- снижение доли жителей муниципального образования «Вешкаймский район», имеющих недостаточно информации о мерах по борьбе с коррупцией в районе (по данным социологических исследований), процентов;

- снижение доли проектов нормативных правовых актов, в которых были выявлены коррупциогенные факторы, в общем количестве проектов нормативных правовых актов, проходивших антикоррупционный анализ, процентов;
- увеличение числа заседаний Общественного совета по профилактике коррупции в муниципальном образовании «Вешкаймский район» в год, единиц;

- увеличение числа общего количества информационно-аналитических материалов и публикаций по теме коррупции и противодействию коррупции, размещённых в муниципальных средствах массовой информации муниципального образования «Вешкаймский район», единиц;

- увеличение доли официальных сайтов  органов местного самоуправления, входящих в состав  муниципального образования «Вешкаймский район», в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», содержащих специальные разделы, посвящённые противодействию коррупции, процентов;

- увеличение доли общеобразовательных учреждений муниципального образования «Вешкаймский район», внедривших элементы антикоррупционного воспитания и образования в учебные планы, процентов.

Значения показателей эффективности реализации Программы с разбивкой по годам приведены в приложении № 2 к Программе.

7. Прогноз ожидаемых социально-экономических результатов реализации программы

Ожидаемыми результатами реализации Программы являются:
- снижение уровня коррупции при исполнении функций и предоставлении услуг органами местного самоуправления муниципального образования «Вешкаймский район»;

- совершенствование мер организационного характера по предупреждению и профилактике коррупции в органах местного самоуправления муниципального образования «Вешкаймский район»;

- повышение информированности жителей муниципального образования «Вешкаймский район» о мерах по противодействию коррупции;

- создание условий и обеспечение участия институтов гражданского общества и граждан в антикоррупционной деятельности;

- создание системы неотвратимости ответственности за совершенные коррупционные правонарушения, в том числе за нарушения, связанные с использованием бюджетных средств и имущества.
- укрепление доверия граждан к органам местного самоуправления муниципального образования «Вешкаймский  район»;

- повышение прозрачности принимаемых решений органами местного самоуправления муниципального образования «Вешкаймский  район»;

- формирование в обществе нетерпимого отношения к коррупции.
________________________

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

к муниципальной Программе «Противодействие коррупции в муниципальном образовании «Вешкаймский район»  на 2016-2018 годы»

МЕРОПРИЯТИЯ

муниципальной программы «Противодействие коррупции в муниципальном образовании «Вешкаймский район» на 2016-2018 годы»

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Ответственные за реализацию мероприятия 
	Срок реализации
	Объём финансирования, тыс.руб.

	
	
	
	
	2016
	2017
	2018
	Всего

	Обеспечивающая цель 1. Снижение коррупциогенности нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов

	Задача 1.1. Снижение коррупциогенности муниципальных нормативных правовых актов и 

и их проектов

	1.1.1
	Публикация на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети Интернет текстов экспертных заключений по итогам проведения антикоррупционного анализа нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов муниципального образования «Вешкаймский район»
	Специалист по информатизации администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	В течение 10 рабочих дней после подписания экспертного заключения
	-
	-
	-
	-

	1.1.2
	Проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов


	Начальник отдела правового обеспечения и муниципальной службы администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Постоянно
	-
	-
	-
	-

	1.1.3
	Размещение на официальном сайте администрации муниципального образования «Вешкаймский район» подготовленных проектов нормативных правовых актов с указанием электронного адреса, а также окончания срока приёма сообщений о замечаниях и предложениях к ним
	Специалист по информатизации администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Не позднее 10 рабочих дней после подготовки проектов
	-
	-
	-
	-

	1.1.4
	Внедрение оценки регулирующего воздействия проектов муниципальных нормативных актов, затрагивающих вопросы осуществления предпринимательской и инвестиционной деятельности
	Начальник управления экономики, развития промышленности и предпринимательства администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	До 2018 года
	-
	-
	-
	-

	Задача 1.2. Совершенствование организации антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов, повышение её результативности

	1.2.1
	В целях выявления в проектах, а также в действующих нормативных правовых актах условий, соответствующих проявлению коррупции, использовать методику проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов
	Начальник отдела правового обеспечения и муниципальной службы администрации муниципального образования «Вешкаймский район»


	Постоянно 
	-
	-
	-
	-

	1.2.2
	Создание организационно-правовых условий для широкого использования в практике антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов администрации муниципального образования и их проектов независимой экспертизы с привлечением к этой работе граждан и представителей организаций, институтов гражданского общества, высших учебных заведений с юридическими специальностями
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Начальник отдела правового обеспечения и муниципальной службы администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Постоянно
	-
	-
	-
	-

	1.2.3
	Разработка и внедрение организационно-правовых и социальных мер по укреплению юридической службы муниципального образования. Совершенствование организации её работы по проведению антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных  правовых актов и их проектов
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Начальник отдела правового обеспечения и муниципальной службы администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Постоянно
	-
	-
	-
	-

	1.2.4
	Привлечение членов общественного совета по профилактике коррупции в муниципальном образовании «Вешкаймский район» к контролю за принятием значимых для муниципального образования решений органами местного самоуправления, реализацию муниципальных программ
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;


	Постоянно
	-
	-
	-
	-

	Обеспечивающая цель 2. Обеспечение активного участия представителей институтов гражданского общества и граждан в противодействии коррупции

	Задача 2.1. Обеспечение свободного доступа к информации о деятельности органов местного самоуправления

	2.1.1
	Публикация на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети Интернет текстов нормативных правовых актов и правовых актов  муниципального образования «Вешкаймский район» в сфере противодействия коррупции
	Специалист по информатизации администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	В течение месяца со дня вступления в силу нормативного правового акта, правового акта
	-
	-
	-
	-

	2.1.2
	Размещение на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети Интернет сведений о деятельности органов местного самоуправления 


	Специалист по информатизации администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Постоянно
	-
	-
	-
	-

	Задача 2.2. Создание системы антикоррупционного и правового образования и просвещения граждан

	2.2.1
	Организация специальных курсов повышения квалификации для работников общеобразовательных организаций, по теме использования элементов антикоррупционного воспитания на уроках истории, экономики, права, обществознания
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Начальник управления образования администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Ежегодно
	-
	-
	-
	-

	2.2.2
	Внедрение элементов антикоррупционного воспитания и образования в образовательные программы и внеклассную работу образовательных организаций, расположенных на территории  муниципального образования «Вешкаймский район»
	Начальник управления образования администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	В течение всего периода действия программы в соответствии с целевыми показателями
	-
	-
	-
	-

	2.2.3
	Проведение мониторинга внедрения элементов антикоррупционного воспитания и образования в образовательные программы и внеклассную работу образовательных организаций расположенных на территории  муниципального образования «Вешкаймский район»
	Начальник управления образования администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Ежегодно,

Январь, Февраль 
	-
	-
	-
	-

	2.2.4
	Проведение конкурсов на лучшую организацию работы по предупреждению коррупционных правонарушений среди образовательных организаций, расположенных на территории  муниципального образования «Вешкаймский район»  
	Начальник управления образования администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Ежегодно, 

Второе полугодие
	-
	-
	-
	-

	2.2.5
	Организация в образовательных организациях, расположенных на территории  муниципального образования «Вешкаймский район», проведения конкурса стенных газет и плакатов «Молодежь против коррупции»
	Начальник управления образования администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Ежегодно
	-
	-
	-
	-

	Задача 2.3. Создание системы «обратной связи» с населением по вопросам коррупции и реализации антикоррупционной политики
	
	
	

	2.3.1
	Совершенствование работы антикоррупционной «горячей линии», создание на официальных сайтах в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» разделов «обратной связи», позволяющих гражданам и представителям организаций сообщать об известных им фактах коррупции, в том числе на условиях анонимности
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Специалист по информатизации администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Специалист по обращению граждан администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Постоянно
	-
	-
	-
	-

	2.3.2
	Разработка и реализация антикоррупционных информационных кампаний, направленных на создание в обществе атмосферы нетерпимости к коррупции и её проявлениям
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;
Начальник отдела общественных коммуникаций администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Постоянно
	-
	-
	-
	-

	2.3.3
	Совершенствование на официальных сайтах в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» раздела «обратной связи», позволяющего гражданам и представителям организаций сообщать об известных им фактах коррупции, в том числе на условиях анонимности
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Специалист по информатизации администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Постоянно
	-
	-
	-
	-

	2.3.4
	Реализация проекта: «Антикоррупционная почта»
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Постоянно
	-
	-
	-
	-

	2.3.5
	Организация и проведение «прямых линий», сходов жителей населённых пунктов по вопросам противодействия коррупции с участием руководителей органов местного самоуправления во взаимодействии с правоохранительными органами района (по согласованию)
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Специалист по обращению граждан администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Начальник отдела общественных коммуникаций администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Постоянно, согласно плана
	-
	-
	-
	-

	Задача 2.4. Создание условий для участия институтов гражданского общества и граждан в реализации антикоррупционной политики в муниципальном образовании «Вешкаймский район»

	2.4.1
	Проведение тематических обучающих информационно-методических семинаров 
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Ежегодно
	-
	-
	-
	-

	2.4.2
	Развитие практики участия в заседаниях общественного совета по профилактике коррупции в муниципальном образовании «Вешкаймский район» представителей исполнительных органов государственной власти Ульяновской области, Общественной палаты Ульяновской области, региональных отделений общероссийских общественных организаций
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»; Общественный совет по профилактике коррупции в муниципальном образовании «Вешкаймский район» (по согласованию)
	Ежегодно
	-
	-
	-
	-

	2.4.3
	Поддержание в актуализированном состоянии на официальных сайтах в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» специальных разделов по вопросам противодействия коррупции
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»; Специалист по информатизации администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Постоянно
	-
	-
	-
	-

	2.4.4
	Привлечение к реализации мероприятий программы объединений граждан (общественных объединений, национальных культур, представителей традиционных религиозных конфессий)
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»; Начальник отдела общественных коммуникаций администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Постоянно
	-
	-
	-
	-

	2.4.5
	Реализация мероприятий направленных на взаимодействие с субъектами общественного контроля
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Постоянно
	-
	-
	-
	-

	2.4.6
	Рассмотрение эффективности реализации муниципальной программы «Противодействие коррупции в муниципальном образовании «Вешкаймский район» на 2016-2018 годы» с участием представителей институтов гражданского общества и средств массовой информации
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»

	Ежеквартально
	-
	-
	-
	-

	2.4.7
	Участие в заседаниях общественного совета по профилактике коррупции в муниципальном образовании «Вешкаймский район» представителей территориальных органов исполнительной власти Ульяновской области, уполномоченных органов по защите прав граждан, региональных отделений общероссийских общественных организаций
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»


	В течение всего периода действия программы
	-
	-
	-
	-

	2.4.8
	Повышение значимости и эффективности работы выделенной линии  «телефона доверия» для приема сообщений  о фактах коррупции в деятельности муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования и работников муниципальных учреждений
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Начальник отдела общественных коммуникаций администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Специалист по обращению граждан администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	В течение всего периода действия программы
	-
	-
	-
	-

	2.4.9
	Функционирование ящика «Для обращений граждан» в администрации муниципального образования «Вешкаймский район». Информирование об этом населения района  через печатные средства массовой информации, информационные стенды и сеть «Интернет»
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Начальник отдела общественных коммуникаций администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Специалист по обращению граждан администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	В течение всего периода действия программы
	-
	-
	-
	-

	2.4.10
	Обобщение и проведение экспертизы обращений граждан и организаций на наличие сведений о фактах  коррупции со стороны муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности,  проверки наличия фактов, указанных в обращениях, совершение дальнейших действий в соответствии с законодательством
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Начальник отдела общественных коммуникаций администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Специалист по обращению граждан администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Ежеквартально
	-
	-
	-
	-

	2.4.11
	Совершенствование работы по рассмотрению обращений граждан путем:

 - проведение проверки по рассмотрению обращений граждан с целью анализа эффективности такого рассмотрения;

- обеспечения неукоснительного соблюдения требований порядка рассмотрения обращений граждан по вопросам личного приема граждан (в т.ч. выездного), обобщений и анализ данных и их широкое освещение в  средствах массовой информации и на официальном сайте в сети Интернет.
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Начальник отдела общественных коммуникаций администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Специалист по обращению граждан администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Ежеквартально,

в течение всего периода действия программы

Постоянно
	-
	-
	-
	-

	2.4.12
	Обработка информации на портале администрации муниципального образования «Вешкаймский район» сайта, на котором граждане могут помещать информацию об известных им фактах коррумпированности чиновников и правонарушениях, связанных с коррупцией
	Начальник отдела общественных коммуникаций администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Специалист по информатизации администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	В течение всего периода действия программы
	-
	-
	-
	-

	2.4.13
	Подготовка и опубликование на официальном сайте администрации муниципального образования «Вешкаймский район»  информационно-аналитической информации о работе по противодействию коррупции в муниципальном образовании  «Вешкаймский район» и общественного Совета по профилактике коррупции в муниципальном образовании «Вешкаймский район»
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Начальник отдела общественных коммуникаций администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Специалист по информатизации администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Ежеквартально
	-
	-
	-
	-

	2.4.14
	Совершенствование специального форума по вопросам противодействия коррупции на официальном сайте администрации муниципального образования «Вешкаймский район» в информационно-телекоммуникационной сети Интернет 
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Специалист по информатизации администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	В течение всего периода действия программы
	-
	-
	-
	-

	Задача 2.5. Формирование в обществе нетерпимого отношения к коррупции
	
	
	

	2.5.1
	Проведение конкурса на лучшие проекты социальной рекламы антикоррупционной направленности. Размещение работ победителей конкурса в печатных средствах массовой информации и на официальном сайте
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»; 
Начальник отдела общественных коммуникаций администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Специалист по информатизации администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Ежегодно

до 09 декабря
	-
	-
	-
	-

	2.5.2
	Разработка и распространение среди населения памяток антикоррупционного поведения граждан
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»; 

Начальник отдела общественных коммуникаций администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Ежегодно

до 09 декабря
	-
	-
	-
	-

	2.5.3
	Проведение мероприятий, посвящённых Международному дню борьбы с коррупцией
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Ежегодно

до 09 декабря
	10,0
	10,0
	10,0
	30,0

	2.5.4
	Организация работы в формате общеобластных «Недели антикоррупционных инициатив», «Антикоррупционных недель» и «Недели общественного контроля»
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Ежегодно
	-
	-
	-
	-

	2.5.5
	Размещение на информационных стендах в зданиях организаций, функции и полномочия учредителей которых осуществляют органы местного самоуправления, контактных данных лиц, ответственных за организацию противодействия коррупции на территории муниципального образования, а также контактные телефоны антикоррупционных «горячих линий»
	Начальник отдела общественных коммуникаций администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Постоянно
	-
	-
	-
	-

	2.5.6
	Разработка и размещение в зданиях органов местного самоуправления муниципального образования «Вешкаймский район» и подведомственных им учреждений памяток для граждан об общественно опасных последствиях проявления коррупции
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»; 

Начальник отдела общественных коммуникаций администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Ежегодно
	-
	-
	-
	-

	2.5.7
	Внедрение системы анкетирования среди участников образовательного процесса (обучающихся, воспитанников, студентов, абитуриентов, их родителей) с включением вопросов, касающихся проявления, касающихся проявления бытовой коррупции в образовательных организациях
	Начальник управления образования администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Ежеквартально
	-
	-
	-
	-

	2.5.8
	Издание буклетов, плакатов, календарей, банеров с антикоррупционной направленностью, брошюр-памяток для различных категорий граждан с практическими рекомендациями по профилактике и противодействию коррупции, об общественно опасных последствиях проявления коррупции 
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Начальник отдела общественных коммуникаций администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Ежегодно
	20,0
	20,0
	20,0
	60,0

	2.5.9
	Организация проведения сходов жителей с участием представителей общественности, правоохранительных органов по антикоррупционной тематике
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Начальник отдела общественных коммуникаций администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Специалист по обращению граждан администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Ежеквартально
	-
	-
	-
	-

	2.5.10
	Опубликование  в соответствии с действующим законодательством на официальном сайте администрации муниципального образования «Вешкаймский район» сведений о доходах, расходах,  об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера  супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
	Консультант отдела общественных коммуникаций администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Специалист по информатизации администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Ежегодно
	-
	-
	-
	-

	2.5.11
	Размещение на информационных стендах контактных данных лиц, ответственных за организацию противодействия коррупции на территории муниципального образования, а также контактные телефоны антикоррупционных «горячих линий» 
	Начальник отдела общественных коммуникаций администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	В течение всего периода действия программы
	-
	-
	-
	-

	Обеспечивающая цель 3. Создание системы противодействия коррупции в структуре органов местного самоуправления

	Задача 3.1. Создание системы этики муниципальных служащих и этического контроля

	3.1.1
	Проведение тестирования муниципальных служащих на знание ими принципов профессиональной служебной этики и основных правил служебного поведения, включая стандарты антикоррупционного поведения, которыми должны руководствоваться муниципальные служащие независимо от занимаемой ими должности
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»; 

Консультант отдела общественных коммуникаций администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Ежегодно
	-
	-
	-
	-

	Задача 3.2. Создание системы просвещения муниципальных служащих по вопросам противодействия коррупции

	3.2.1
	Проведение тематических информационно-методических семинаров для муниципальных служащих, ответственных за реализацию антикоррупционной политики
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Ежегодно
	-
	-
	-
	-

	3.2.2
	Организация повышения квалификации муниципальных служащих муниципального образования «Вешкаймский район» по вопросам противодействия коррупции
	Консультант отдела общественных коммуникаций администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	В соответствии с утверждённым планом
	-
	-
	-
	-

	3.2.3
	Информирование муниципальных служащих об установленных действующим законодательством Российской Федерации уголовной ответственности за получение и дачу взятки и мерах административной ответственности за незаконное вознаграждение от имени юридического лица (проведения учебно-практических семинаров (тренингов), разработка методических рекомендаций и информационных памяток)
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Консультант отдела общественных коммуникаций администрации муниципального образования
	В соответствии с утверждённым планом
	-
	-
	-
	-

	3.2.4
	Разъяснение муниципальным служащим порядка соблюдения ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, обязанности об уведомлении представителя нанимателя (работодателя) об обращениях в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, иных обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции
	Консультант отдела общественных коммуникаций администрации муниципального образования
	В соответствии с утверждённым планом
	-
	-
	-
	-

	Задача 3.3. Обеспечение достойных условий труда муниципальных служащих

	3.3.1
	Анализ уровня средней заработной платы муниципальных служащих и сопоставление со средним уровнем оплаты труда лиц аналогичной квалификации, выполняющих сходные по форме обязанности в коммерческих организациях, действующих на территории муниципального образования «Вешкаймский район»
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Консультант отдела общественных коммуникаций администрации муниципального образования
	Ежегодно
	-
	-
	-
	-

	Задача 3.4. Создание внутриведомственных антикоррупционных механизмов, включая совершенствование кадровой политики и работы комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих муниципального образования «Вешкаймский район» и урегулированию конфликтов интересов

	3.4.1
	Анализ и обобщение результатов служебных проверок по ставшим известным фактам коррупционных проявлений в органах местного самоуправления муниципального образования «Вешкаймский район», в том числе на основании публикаций в средствах массовой информации материалов журналистских расследований и авторских материалов. Обязательное рассмотрение данного анализа на заседаниях общественного совета по противодействию коррупции 
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Начальник отдела общественных коммуникаций администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Ежегодно
до 01 апреля
	-
	-
	-
	-

	3.4.2
	Организация и проведение переподготовки и повышения квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых включены обязанности по реализации антикоррупционного законодательства. Подготовка методических рекомендаций по вопросам противодействия коррупции среди муниципальных служащих
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Начальник отдела общественных коммуникаций администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;
Консультант отдела общественных коммуникаций администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Ежегодно
	-
	-
	-
	-

	3.4.3
	Обеспечение деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Консультант отдела общественных коммуникаций администрации муниципального образования
	В течение всего периода действия программы
	-
	-
	-
	-

	3.4.4
	Проведение служебных проверок по ставшим известными фактам коррупционных проявлений в органах местного самоуправления муниципального образования «Вешкаймский район»
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Консультант отдела общественных коммуникаций администрации муниципального образования
	Ежегодно
	-
	-
	-
	-

	3.4.5
	Совершенствование работы по подбору и комплектованию кадров для муниципальной службы, проведение аттестаций муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования «Вешкаймский район» и структурных подразделений
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Консультант отдела общественных коммуникаций администрации муниципального образования
	В течение всего периода действия программы 

В соответствии с установленным порядком
	-
	-
	-
	-

	3.4.6
	Проведение анализа результатов предоставления муниципальными служащими администраций муниципального образования сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера


	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Консультант отдела общественных коммуникаций администрации муниципального образования
	Ежегодно, май
	-
	-
	-
	-

	3.4.7
	Формирование кадрового резерва для  замещения должностей муниципальной службы администраций муниципального образования в соответствии с действующим законодательством  и обеспечение его эффективного использования
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Консультант отдела общественных коммуникаций администрации муниципального образования
	Постоянно
	-
	-
	-
	-

	3.4.8
	Организация проверки должностных инструкций муниципальных служащих администраций муниципального образования на предмет наличия в них положений, способствующих коррупционным проявлениям 
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Консультант отдела общественных коммуникаций администрации муниципального образования
	Ежегодно, декабрь 


	-
	-
	-
	-

	3.4.9
	Обеспечение эффективного контроля над соблюдением ограничений, предусмотренных законодательством Российской Федерации о муниципальной службе, путем проведения соответствующих проверок 
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Консультант отдела общественных коммуникаций администрации муниципального образования
	1 раз в год


	-
	-
	-
	-

	3.4.10
	Проведение анализа результатов предоставления муниципальными  служащими сведений о конфликте интересов


	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Консультант отдела общественных коммуникаций администрации муниципального образования
	Ежегодно
	-
	-
	-
	-

	3.4.11
	Обеспечение действенного функционирования комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов. 
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Консультант отдела общественных коммуникаций администрации муниципального образования
	Постоянно в соответствии с установленным порядком


	-
	-
	-
	-

	3.4.12
	Анализ уровня профессиональной подготовки муниципальных служащих, обеспечение повышения их квалификации, переподготовки и стажировки
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Консультант отдела общественных коммуникаций администрации муниципального образования
	1 раз в год.
	-
	-
	-
	-

	3.4.13
	Освещение вопросов кадровой политики в средствах массовой информации и на официальном сайте в сети «Интернет»
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Консультант отдела общественных коммуникаций администрации муниципального образования
	Постоянно
	-
	-
	-
	-

	Задача 3.5. Регламентация порядка оказания муниципальных услуг

	3.5.1
	Организация системы межведомственного взаимодействия при оказании муниципальных услуг
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Структурные подразделения администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Ежегодно
	-
	-
	-
	-

	3.5.2
	Разработка и принятие мер по совершенствованию контрольно-надзорных функций органов местного самоуправления муниципального образования «Вешкаймский район» по оптимизации предоставления ими муниципальных услуг  
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Структурные подразделения администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	2017 год
	-
	-
	-
	-

	3.5.3
	Размещение в средствах массовой информации тематических публикаций о деятельности многофункционального центра и перечне оказываемых им услуг
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Начальник отдела общественных коммуникаций администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Специалист по информатизации администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Ежеквартально
	-
	-
	-
	-

	Обеспечивающая цель 4. Обеспечение неотвратимости ответственности за коррупционные правонарушения

	Задача 4.1. Обеспечение неотвратимости ответственности за совершенные коррупционные правонарушения, в том числе за нарушения, связанные с исполнением бюджетных средств и имущества

	4.1.1
	Проведение работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются должностные лица, замещающие должности муниципальной службы, и принятие мер по их предотвращению. Осуществление контроля за выполнением муниципальными служащими сообщения в случаях, установленных законодательством, о получении ими подарков в связи с их должностным положением или в связи с исполнением ими служебных обязанностей. По каждому случаю несоблюдения ограничений, запретов и неисполнения обязанностей установленных в целях противодействия коррупции, нарушения ограничений, касающихся получения подарков и порядка сдачи подарков, осуществление проверки в соответствии с законодательством и применение соответствующих мер ответственности, в отношении должностных лиц, действия (бездействия) которых признаны решением суда незаконными 
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Консультант отдела общественных коммуникаций администрации муниципального образования
	Постоянно
	-
	-
	-
	-

	4.1.2
	Обеспечение незамедлительного направления информации в правоохранительные органы для проведения проверки по выявленным фактам совершения муниципальными служащими деяний, содержащих признаки преступлений коррупционной направленности
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Консультант отдела общественных коммуникаций администрации муниципального образования
	Ежеквартально
	-
	-
	-
	-

	4.1.3
	Ведение электронного учёта случаев привлечения виновных лиц к дисциплинарной ответственности за нарушения, выявленные Счётной палатой Ульяновской области, органами внешнего и внутреннего финансового контроля, включая надзорные органы и территориальные органы, Уполномоченным по противодействию коррупции в Ульяновской области, в части неправомерного, нецелевого и неэффективного использования бюджетных средств и имущества 
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Начальник финансового управления администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;
Консультант отдела общественных коммуникаций администрации муниципального образования
	Ежеквартально
	-
	-
	-
	-

	4.1.4
	В случае установления фактов совершения муниципальным служащим деяний, содержащих признаки преступлений коррупционной направленности, незамедлительно направлять информацию в правоохранительные органы для проведения проверки данных фактов в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Со дня получения информации о выявленных нарушениях
	-
	-
	-
	-

	Задача 4.2. Выявление и принятие мер по устранению зон коррупционного риска в деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Вешкаймский район»

	4.2.1
	Проведение мониторинга и оценки уровня воспитания коррупции и эффективности мер и программ противодействия коррупции в муниципальном образовании «Вешкаймский район».

Проведение мониторинга коррупционных рисков в органах местного самоуправления.

Анализ должностных инструкций муниципальных служащих, проходящих муниципальную службу на должностях, замещение которых связано с коррупционными рисками, на предмет подробной регламентации их обязанностей при осуществлении должностных полномочий и при необходимости внесение изменений в должностные инструкции.
Проведение в установленном порядке мониторингов правоприменения муниципальных нормативных правовых актов в целях реализации антикоррупционной политики и устранения коррупционных факторов.
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Ежеквартально
	-
	-
	-
	-

	4.2.2
	Анализ результатов рассмотрения поступивших обращений граждан и организаций, содержащих информацию о фактах коррупции, с целью выявления зон коррупционного риска 
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Специалист по обращению граждан администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Начальник отдела общественных коммуникаций администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	В течение 30 дней со дня поступления обращений
	-
	-
	-
	-

	4.2.3
	Разработка и внедрение карт коррупционных рисков 
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	2017 год
	-
	-
	-
	-

	4.2.4
	Обеспечение открытости и доступности информации о бюджетном процессе в муниципальном образовании «Вешкаймский район»
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Начальник финансового управления администрации муниципального образования «Вешкаймский район» 
	Постоянно


	-
	-
	-
	-

	4.2.5
	Осуществление контроля над проведением ЕГЭ 
	Начальник управления образования администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	При проведении Единого государственного экзамена
	-
	-
	-
	-

	4.2.6
	Предоставление имущества, выделение земельных участков под строительство жилья,  коммерческого использования помещений, сдача коммерческим организациям в аренду или безвозмездное пользование помещений, находящихся в муниципальной собственности по результатам торгов. Проведение оценки рыночной стоимости.
	Начальник управления имущества и земельных отношений администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Постоянно

в процессе служебной деятельности
	-
	-
	-
	-

	4.2.7
	Предоставление информации по запросам. Проведение конкурсов и аукционов по продаже объектов, находящихся в муниципальной собственности
	Начальник управления имущества и земельных отношений администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Постоянно

в процессе служебной деятельности
	-
	-
	-
	-

	4.2.8
	Подготовка квалифицированных специалистов в сфере размещения заказов для муниципальных нужд
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Начальник управления экономики, развития промышленности и предпринимательства администрации муниципального образования «Вешкаймский район; Консультант отдела общественных коммуникаций администрации муниципального образования
	Постоянно
	-
	-
	-
	-

	4.2.9
	Рассмотрение всех обращений граждан о фактах коррупции поступивших по телефону доверия или через ящик для обращений граждан, подготовка информационной справки, размещение информации на официальном сайте администрации
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Начальник отдела общественных коммуникаций администрации муниципального образования «Вешкаймский район»; Специалист по обращению граждан администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Постоянно, в процессе служебной деятельности
	-
	-
	-
	-

	4.2.10
	Проведение проверок деятельности отделов и управлений администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;
Консультант отдела общественных коммуникаций администрации муниципального образования
	По отдельному плану
	-
	-
	-
	-

	4.2.11
	Соблюдение требований инструкции по работе с обращениями и запросами граждан и организаций в администрации муниципального образования «Вешкаймский район», освещение в средствах массовой информации и на официальном сайте администрации анализа обращений граждан поступивших в администрацию муниципального образования «Вешкаймский район»
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Начальник отдела общественных коммуникаций администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Специалист по обращению граждан администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Постоянно, в процессе служебной деятельности
	-
	-
	-
	-

	4.2.12
	Ведение протоколов собраний граждан, рассмотрение всех вопросов и обращений, размещение материалов и объявлений о проведении «Прямых линий» в СМИ и на официальном сайте администрации
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Начальник отдела общественных коммуникаций администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Специалист по обращению граждан администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	По графику проведения собраний и сходов граждан.
	-
	-
	-
	-

	Обеспечивающая цель 5. Создание структуры управления антикоррупционной политикой

	Задача 5.1. Организационное обеспечение антикоррупционной политики

	5.1.1
	Анализ эффективности реализации муниципальной программы противодействия коррупции на заседаниях общественных советов по противодействию коррупции в муниципальном образовании «Вешкаймский район» 
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Ежеквартально

До 20 числа месяца, следующего за отчётным
	-
	-
	-
	-

	5.1.2
	Проведение с участием представителей институтов гражданского общества, участвующих в реализации антикоррупционной политики на территории муниципального образования «Вешкаймский район» анализа муниципальной программы по противодействию коррупции в муниципальном образовании «Вешкаймский район» и её проекта на предмет соответствия антикоррупционному законодательству и эффективности запланированных мероприятий 
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Постоянно
	-
	-
	-
	-

	5.1.3
	Публикация в сети Интернет текста муниципальной программы по противодействию коррупции  
	Специалист по информатизации администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Постоянно
	-
	-
	-
	-

	5.1.4
	Проведение мониторинга эффективности работы элементов организационной структуры по противодействию коррупции в муниципальном образовании «Вешкаймский район» в соответствии с рейтинговой системой эффективности работы
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	По итогам каждого квартала 


	-
	-
	-
	-

	5.1.5
	Проведение мониторинга качества предоставления муниципальных услуг 
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Начальник отдела общественных коммуникаций администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	В соответствии с разработанным планом
	-
	-
	-
	-

	5.1.6
	Проведение заседаний по итогам реализации настоящей программы по противодействию коррупции  
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Ежеквартально
	-
	-
	-
	-

	Задача 5.2. Нормативно-правовое обеспечение антикоррупционной политики

	5.2.1
	Анализ муниципальной программы                                      «Противодействие коррупции в муниципальном образовании «Вешкаймский район» Ульяновской области на 2016-2018 годы» в целях приведения её в соответствие с законодательством Ульяновской области и законодательством Российской Федерации
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Постоянно
	-
	-
	-
	-

	Задача 5.3. Информационное обеспечение антикоррупционной политики, включая оказание содействия средствам массовой информации во всестороннем и объективном освещении принимаемых мер антикоррупционной политики

	5.3.1
	Организация проведения пресс-конференций, брифингов, встреч по вопросам противодействия коррупции 
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	В соответствии с утверждённым планом
	-
	-
	-
	-

	5.3.2
	Размещение в печатных средствах массовой информации специальных публикаций на тему коррупции и противодействия коррупции
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;

Начальник отдела общественных коммуникаций администрации муниципального образования «Вешкаймский район»; Специалист по информатизации администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Постоянно,

В течение всего периода действия программы, 
Не реже двух публикаций в квартал
	-
	-
	-
	-

	Задача 5.4. Измерение уровня коррупции в муниципальном образовании «Вешкаймский район» и эффективности применения антикоррупционных мер

	5.4.1
	Организация мониторинга эффективности принятия мер по профилактике коррупции и мер по повышению эффективности противодействия коррупции
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	По итогам каждого полугодия
	-
	-
	-
	-

	5.4.2
	Организация проведения мониторинга уровня коррупции в соответствии с прикладной многофакторной программой проведения ежегодного мониторинга уровня коррупции с использованием данных правоохранительных, статистических органов и результатов социологических исследований
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Ежегодно
	-
	-
	-
	-

	5.4.3
	Проведение мониторинга печатных и электронных средств массовой информации с целью выявления публикаций антикоррупционной направленности 
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Постоянно
	-
	-
	-
	-

	5.4.4
	Публикация материалов по проблеме коррупции в средствах массовой информации, на официальном сайте
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»;
Начальник отдела общественных коммуникаций администрации муниципального образования «Вешкаймский район»; Специалист по информатизации администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	Постоянно
	-
	-
	-
	-


                                                                                                                                                               ПРИЛОЖЕНИЕ № 2

к муниципальной Программе «Противодействие коррупции в муниципальном образовании «Вешкаймский район»  на 2016-2018 годы»

ПОКАЗАТЕЛИ ЭФФЕКТИВНОСТИ
реализации муниципальной Программы «Противодействие коррупции

в муниципальном образовании «Вешкаймский район» на 2016-2018 годы»
	№ п/п
	Показатели эффективности реализации Программы
	Единица измерения
	Орган, ответственный за предоставление значения показателя
	2016
	2017
	2018

	
	
	
	
	1 кв.
	2 кв.
	3 кв.
	4 кв.
	1 кв.
	2 кв.
	3 кв.
	4 кв.
	1 кв.
	2 кв.
	3 кв.
	4 кв.

	1
	Снижение доли жителей муниципального образования «Вешкаймский район», считающих, что уровень коррупции в районе в настоящее время повышается (по данным социологических исследований)
	процентов
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»,

Общественный совет по профилактике коррупции в муниципальном образовании «Вешкаймский район» (по согласованию)
	28
	25
	20

	2
	Увеличение доли жителей муниципального образования «Вешкаймский район», осуждающих людей, дающих или берущих взятки (по данным социологических исследований)
	процентов
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»,

Общественный совет по профилактике коррупции в муниципальном образовании «Вешкаймский район» (по согласованию)
	68
	75
	80

	3
	Увеличение доли жителей муниципального образования «Вешкаймский район, которым не приходилось выплачивать неофициально денежные суммы должностному лицу (по данным социологических исследований)
	процентов
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район», Общественный совет по профилактике коррупции в муниципальном образовании «Вешкаймский район» (по согласованию)


	26
	35
	45

	4
	Снижение доли жителей муниципального образования «Вешкаймский район, имеющих недостаточно информации о мерах по борьбе с коррупцией в Ульяновской области (по данным социологических исследований)
	процентов
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район», Общественный совет по профилактике коррупции в муниципальном образовании «Вешкаймский район» (по согласованию)
	71
	60
	50

	5
	Снижение доли проектов нормативных правовых актов муниципального образования «Вешкаймский район», в которых по итогам антикоррупционного анализа были выявлены коррупциогенные факторы, в общем количестве проектов нормативных правовых актов муниципального образования «Вешкаймский район, проходивших антикоррупционный анализ
	процентов
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район», Общественный совет по профилактике коррупции в муниципальном образовании «Вешкаймский район» (по согласованию)


	10
	10
	10
	10
	8
	8
	8
	8
	6
	6
	6
	6

	6
	Увеличение доли выявленных контрольными органами фактов нарушений в использовании средств районного бюджета и имущества муниципального образования «Вешкаймский район», за которые виновные лица были привлечены к дисциплинарной ответственности, от общего количества выявленных фактов нарушений
	процентов
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»,  

Начальник финансового управления администрации муниципального образования «Вешкаймский район», 
Контрольно – счётная комиссия муниципального образования «Вешкаймский район» (по согласованию), Общественный совет по профилактике коррупции в муниципальном образовании «Вешкаймский район» (по согласованию)
	1
	5
	7
	10
	12
	15
	20
	25
	30
	35
	40
	50

	7
	Увеличение числа заседаний общественного совета по профилактике коррупции в муниципальном образовании «Вешкаймский район» 
	единиц
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»,  

Общественный совет по профилактике коррупции в муниципальном образовании «Вешкаймский район» (по согласованию)
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4

	8
	Увеличение числа общего количества информационно-аналитических материалов и публикаций по теме коррупции и противодействию коррупции, размещённых в муниципальных средствах массовой информации 
	единиц
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	100
	135
	140
	145
	150
	155
	160
	165
	170
	175
	180
	185

	9
	Увеличение доли официальных сайтов муниципального образования «Вешкаймский район», содержащих специальные разделы, посвящённые противодействию коррупции
	процентов
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	50
	60
	70
	80
	90
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	10
	Увеличение доли официальных сайтов муниципального образования «Вешкаймский район», содержащих ежеквартальные отчёты об итогах и эффективности реализации   муниципальной целевой программы по противодействию коррупции
	процентов
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	80
	90
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	11
	Увеличение доли общеобразовательных учреждений муниципального образования «Вешкаймский район», внедривших элементы антикоррупционного воспитания и образования в учебные планы
	процентов
	Руководитель аппарата администрации муниципального образования «Вешкаймский район»,  

Начальник управления образования администрации муниципального образования «Вешкаймский район»
	10
	15
	20
	25
	30
	35
	40
	45
	50
	55
	60
	65


___________________________
